r}nWOT AN Piikaz Pfl')e}()isle\:/(Iii ?ng(;sstavenstva Strana: 1/2
7 .ﬁ FOREST Politika kvality, EMS a

OHSMS Zména: 1

Politika kvality, EMS a OHSMS spolecnosti Wotan Forest, a.s. na
obdobi 2025 — 2029.

Za Ucelem stalého zvySovani kvality a konkurenceschopnosti nasich produktdu a sluzeb je
akciovou spolec¢nosti Wotan Forest (dale jen spolecnost) stdle zlepSovan systém
managementu kvality dle normy CSN EN 1SO 9001:2016.

Spole¢nost ma zaveden systém ftrvale udrzitelného hospodafeni v lesich: je drzZitele
certifikatu, ktery potvrzuje, ze spliiuje pozadavky normativniho dokumentu TD CFCS
2002:2020 (Spotrebitelsky retézec lesnich produkti — PoZadavky) a TD CFCS 2001:2020
(Pravidla pro pouzivani ochrannych znamek PEFC - PoZadavky). Tento se zavazuje
uplatfiovat a rozvijet.

Dale se zavazuje prosazovat svUj Setrny vztah a odpovédnost k ochrané Zivotniho prostredi
Spolecnost si plné uvédomuje svou odpovédnost za ochranu Zivotniho prostiedi. Pfi této
svym jednanim prosazuje zasady ohleduplnosti a Setrnosti ve v8ech oblastech svého
pusobeni. Na tomto useku je spole€nosti vystaven certifikat, ktery potvrzuje spinéni
pozadavku normy CSN EN ISO 14001:2016.

Dale je neustalou snahou spole¢nosti minimalizovat negativni vlivy podnikatelskych aktivit a
¢innosti na bezpecnost a ochranu zdravi zaméstnancu a na pracovni prostredi. Spole¢nost
prosazuje princip prevence rizik a opatfeni pro jejich minimalizaci. Tento systém je potvrzen
certifikatem CSN 1SO 45001:2018.

Hlavnim cilem a zasadami systému jakosti, PEFC C-0-C, EMS a OHSMS je dosaZeni téchto
zakladnich vlastnosti:

e Dosahnout a udrzovat kvalitu produktl a sluzeb na vysoké odborné trovni a podle potfeb
nasich zakazniku a odbératell.

e Poskytovat zakaznikim a odbérateltm jistotu o trvalé kvalité nasich vyrobkl a sluzeb, jako
i poskytovani informaci o plivodu dodavanych produkta.

e Trvalym zlep$ovanim kvality dosahovat vysokych parametri nasich vyrobkd a sluzeb.
Dbat, aby nase vyrobky byly uzivatelsky bezpeéné, ekologicky a zdravotné nezavadné.

e Pravidelné provérfovat dopady vlastni vyroby a provadénych sluzeb na les a na
Zivotni prostredi, minimalizovat negativni dopady a spotiebu zdroju.

e Pfi rozhodovani o volbé nasazeni technologii a dle rozsahu vyroby a sluzeb si
poéinat tak, aby byla neustale zlepSovana péce o zivotni prostiedi na vS8ech nasich
provozovnach véetné praci probihajicich v lese, aby byly dodrzovany vSechny zasady
prevence ochrany pfirody a Zivotniho prostredi.

e Proces zlepSovani péce o zivotni prostiedi realizovat pravidelnym stanovovanim
environmentalinich cild, cilovych hodnot a programu, prezkoumavanim jejich pinéni,
s ddrazem na informovanost vlastnich zaméstnancl, smluvnich partnerd a vefejnosti
v mistech pusobeni spoleénosti.

e Poskytovat zaméstnancim nejnovéjsi informace k ziskani jejich povédomi
odpovédnosti za ochranu vlastniho zdravi.

o Zajistovat trvalé zlepSovani bezpelnosti prace dodrzovanim vSech stanovenych
zasad a vyuzivanim modernich technologii a zvy$ovani vykonnosti systému ochrany
zdravi a bezpecnosti.

e Spolupracovat s prislusnymi organy statni spravy v zajmu respektovani pozadavku
prislusné platné legislativy BOZP a jinych pozadavku, statni a regionalni politiky a
strategie v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci.
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K dosazeni téchto cill vyhlasujeme u akciové spoleénosti tuto

POLITIKU KVALITY, EMS a OHSMS

Kvalita produkti a sluzeb = spokojeny zakaznik a odbératel = dlouhodobé obchodni
vztahy

1. Vyznam kvality - Kvalita produktd, kvalita poskytovanych sluZeb, kvalita zaméstnancu a kvalita
v podnikani znamena pro akciovou spole¢nost stalé a dlouhodobé odbératele, zakazniky,
prosperitu a perspektivu. Kvalita je otazkou prace a cti kazdého pracovnika.

2. Zakaznici a odbératelé - Stalou t&snou spolupraci se zakazniky a odbérateli zajistit vysokou
kvalitu nasich produktl a sluzeb k vétsi spokojenosti nasich zakaznik( a odbératell

3. Pracovnici - Kazdy na$ pracovnik se kvalitou své prace podili na kvalité nasich produktt a
poskytovanych sluzeb.

4. Zlep$ovani - V kazdodenni praci neustale zlepSovat svou &innost a v pfipadech odstranovani
chyb, klast hlavni dliraz nejen na odstranéni pficin, ale pfedevsim na jejich prevenci.

5. Dodavatelé - Volbou kvalitnich dodavatell a subdodavatell a v Gzké spolupraci s nimi
vytvarime pfedpoklady pro jakost nasich produktl a sluzeb.

Vedeni podporuje zasady Politiky kvality, EMS a OHSMS

e Seznamovanim pracovnik( s ¢innostmi dllezitymi pro pInéni tkol a pozadavku,

e Neustalou podporou managementu jakosti a jeho zlepSovani pomoci cill a opatfeni,

s Sledovanim parametr( procesU a jejich fizenim v ramci strategie a politiky spolecnosti

e Zajistovanim takovych finanénich, personalnich i materialnich zdroja, aby mohly byt tyto
zasady, cile a Ukoly pinény

e Svym vlastnim pfikladem a jednanim a pomoci systému EMS a OHSMS preventivné
pUsobit a pfedchazet zranénim, po$kozeni zdravi a $kodam na Zivotnim prostredi.

e Seznamovanim véech osob fizenych spole¢nosti s témito zasadami a s dulezitosti
plnéni zakonnych poZadavkl s cilem vytvaret povédomi o jejich povinnostech.

e Prubézné sledovat pravni predpisy a jiné pozadavky, ke kterym jsme se pfihlasili
nebo které se na nas vztahuji a zajistit jejich dodrzovani.

o Provadénim piezkoumani environmentalniho managementu a bezpecnosti prace a
vhodnosti této politiky s naslednym stanovenim konkrétnich cili a Gkoll.

e Zajistovanim dostupnosti takovych finanénich, personalnich i materialnich zdroja, aby
mohl byt systém IMS udrZzovan a zlepSovan a tyto zasady, cile a ukoly pinény.

Vedeni spoleénosti oéekava od svych spolupracovnik(t pinou podporu a uplatiovani
téchto zasad ve véech &innostech pfi plnéni pracovnich ukolu.

V Ceskych Budéjovicich 10.1.2025
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